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 لیسانس -  شرایط فردی فراخوان –جدول الف 

 ردیف
 رشته تحصیلی 

 )الف(
 تخصص

 )ب(
 تعداد 
 )ج(

 جنسیت
 )د(

 حداکثر سن مجاز 
 )ه(

 حداکثر سن مجاز 
بیمه و خدمت  با سابقه

 سربازی و ایثارگری 
 )و(

 بومی 
 )ز(

 توضیحات 
 )ح(

 زن  2 بالینی  سوپروایزر  پرستاری  1
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال 43
  01/01/1360متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال   8داشتن حداقل 
 3سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار به عنوان  سال 
الزامی سوپروایزر بالینی 

 است. 

 زن مرد/  7 سرپرستار پرستاری  2
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال  40
  01/01/1363متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار به عنوان  
 الزامی است.سرپرستار 

 سرپرستار اتاق عمل  اتاق عمل/ پرستاری  3
 
 مرد/ زن  1

 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال 43
  01/01/1360متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار به عنوان  
الزامی  سرپرستار اتاق عمل 

 است. 

4 
 تکنولوژی پرتوشناسی

 )رادیولوژی(
سوپروایزر 

 تصویربرداری 
 زن  مرد/ 1

 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال 43
  01/01/1360متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار به عنوان  
 سوپروایزر تصویربرداری

 الزامی است. 

5 
پرستاری/ مدیریت خدمات  

 بهداشتی و درمانی 

سرپرست دفتر بهبود 
کیفیت، اعتباربخشی 
 و رسیدگی به شکایات 

 مرد/ زن  1
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال  40
  01/01/1363متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار در دفتر بهبود 
الزامی   بیمارستان کیفیت

 است. 

6 

مدیریت خدمات بهداشتی و 
درمانی/ فناوری اطلاعات  
سلامت/ مدارک پزشکی/ 

 حسابداری 

 
سرپرست اقتصاد  

 مرد/ زن  1 درمان و درآمد 
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال  40
  01/01/1363متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار در واحد درآمد و 
الزامی   بیمارستان گریبیمه

 است. 

 حسابداری/ مدیریت مالی  7

 
 سرپرست حسابداری

 مرد/ زن  1
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال  40
  01/01/1363متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار در واحد مالی  
 الزامی است. بیمارستان
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 لیسانس -  شرایط فردی فراخوان –جدول الف 

 ردیف
 رشته تحصیلی 

 )الف(
 تخصص

 )ب(
 تعداد 
 )ج(

 جنسیت
 )د(

 حداکثر سن مجاز 
 )ه(

 حداکثر سن مجاز 
بیمه و خدمت  با سابقه

 سربازی و ایثارگری 
 )و(

 بومی 
 )ز(

 توضیحات 
 )ح(

8 
فناوری اطلاعات سلامت/ 

 مدارک پزشکی 

 
سرپرست آمار و  
 اطلاعات سلامت 

 مرد/ زن  1
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال  40
  01/01/1363متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار در واحد آمار و 
  اطلاعات سلامت )اسناد

الزامی    پزشکی( بیمارستان
 است. 

9 
مدیریت خدمات بهداشتی و 

 درمانی 

 
سرپرست امور  

 مرد  1 پشتیبانی 
 سال  30
 01/01/1373متولدین 

 و بعد از آن 

 سال  40
  01/01/1363متولدین 

 و بعد از آن 
 کشوری 

سال  5داشتن حداقل 
سال   2سابقه بیمه مرتبط و 

سابقه کار در واحد  
 پشتیبانی بیمارستان 

 الزامی است. 

 

 فراخوانشرایط شرکت در 

 ( شرایط عمومی1

 تابعیت نظام جمهوری اسلامی ایران.     1/1

 تدین به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح در قانون اساسی.     1/2

 الزامی است.برای داوطلبان مرد  دارا بودن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی و یا معافیت دائم     1/3

عدم اشتهار به فساد اخلاقی، نداشتن سابقه محکومیت و سوء پیشینه کیفری که موجب محرومیت از       1/4
 .حقوق اجتماعی شده باشد.)با تأیید مراجع ذی صلاح( 

وجدود   ( الدف )  درصد شاغلین بیمارستان های سیرجان در ردیف های جددو   20امکان جذب بیش از         1/5
 .ندارد

داشتن تندرستی و توانایی کامل جسمی و روانی به تأیید واحد سلامت، ایمنی و محیط زیست شرکت       1/6
 .همراه ایرانیان  سلامتفراگیر 

 .عدم اعتیاد به هر گونه مواد مخدر، روان گردان و ...)با تأیید مراجع ذی صلاح(      1/7

 )جدو  الف( ( شرایط سنی2

 می باشد.ستون )ه(    )الف( حداکثر سن مجاز برای داوطلبان شرکت کننده مطابق جدو       2/1
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( وبه حداکثر سن مجاز افزوده خواهد شدد.)مطابق سدتون )مدت زمان خدمت سربازی داوطلبان مرد       2/2
 ( )الف(  جدو   

افرادی که سابقه کار داشته باشند با ارائه سابقه بیمه به ازاء هر سا  سابقه کار یکسا  به سدن مجداز       2/3
 می باشد(   )الف( ( جدو   وآنان اضافه خواهد شد.)حداکثر سن بر اساس ستون )

 شرط حداکثر سن در خصوص ایثارگران با رعایت موارد زیر افزایش می یابد:     2/4

درصد و آزادگان در صدورت   25افراد خانواده شهدا و جاوید الاثرها)همسر و فرزندان(، جانبازان بالای             
سدا  بده حدداکثر سدن مجداز داوطلدب   5ارائه مدارک و مستندات مورد تأیید بنیاد شهید به میزان  

می   )الف( ( جدو   وشود. )حداکثر سن بر اساس ستون )( اضافه می)الف(  ( جدو   ه )مطابق ستون ) 
 باشد( 

( جدو  ودر هر حا  و تحت هر شرایطی حداکثر سن داوطلبان نباید از سن مشخص شده در ستون )      2/5
 تجاوز نماید.  )الف( 

 ( شرایط معد 3

 معاف می باشند.( از داشتن شرط معد  )الف(  کلیه داوطلبان )جدو        3/1

 ( شرایط مدرک تحصیلی4

از طریدق آزمدون هدای سراسدری  مدارک دانشگاهی کسانی برای شرکت در آزمون قابل قبو  است کده     4/1
دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی موفق به ورود شده باشند و یا از دانشگاه های معتبر خارج یا داخدل 
کشور، مدارک مورد تأیید وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی یا وزارت علوم، تحقیقات و فنداوری 

 .را دریافت کرده باشند

دارا بودن مدرک تحصیلی و یا گواهی فراغت از تحصیل که در آن مقطع، رشدته، گدرایش تحصدیلی و       4/2
 تاریخ فراغت از تحصیل ذکر شده باشد.

 بلامانع است. برای کلیه داوطلبان داشتن مقطع تحصیلی بالاتر     4/3

اساس  داوطلبانکلیه        4/4 بر  که  بالاتر  دارای  4/3بند  ی  تحصیلی  با   مدرک  بایست  می  الزاما  باشند  می 
( ثبت نام را انجام دهند و در صورت قبولی در آزمون و استخدام،  الف مدرک اعلام شده)مطابق جدو   

مزایای حقوقی شغل مورد تقاضا در آگهی را دریافت خواهند نمود و شرکت هیچ گونه تعهدی نسبت 
 به پذیرش مدرک تحصیلی بالاتر آن ها مطابق جدو  رشته های مورد تقاضا را ندارد.
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 ( اولویت های جذب5

در   %25و جانبدازان بدالای    ادهبه افراد درجه یک خدانواده معدزز شد  کل پذیرفته شدگان  %10اختصاص        5/1
 .صورت ارائه مدارک و مستندات مورد تأیید بنیاد شهید 

 در شرایط مساوی اولویت با افراد بومی شهرستان سیرجان می باشد.     5/2

 ( نحوه ثبت نام و مهلت آن6

فرصت خواهند داشت بده ترتیدب   02/1403 /18داوطلبان از تاریخ درج این آگهی حداکثر تا پایان روز          
 مراجعه و ثبت نام نمایند. .irhrdms.gegwww.به سایت  فراخوانزیر برای شرکت در 

 مطالعه دقیق آگهی و شرایط مندرج در آن.     6/1

داوطلبان جهت ثبت نام حتما موارد زیر را اسکن کرده و فایل آن را به هنگام ثبت نام به همراه داشته       6/2
 250کیلو بایت و بقیه موارد اسکن شده نبایدد بیشدتر از    50نباید بیشتر از    3×4باشند. )حجم عکس  

 کیلو بایت باشد.( 

 جدید 3×4عکس   .1
 مدرک تحصیلی .2
 کارت ملی .3
 صفحه او ، دوم و سوم شناسنامه .4
 کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم)مخصوص داوطلبان مرد(  .5
 2/4مدارک ایثارگری موضوع بند  .6
 7/6مدارک بومی بودن موضوع بند  .7
 تصویر آخرین حکم کارگزینی یا معرفی نامده ای کده پسدت سدازمانی و مددت زمدان اشدتغا  در آن .8

 ( الف مشخص شده باشد.)بر اساس ستون توضیحات جدو  
 الفگواهی سابقه ریز بیمه بر اساس ستون توضیحات جدو   .9
)فقدط رشدته 5و ردیدف    4،  3،  2،  1)  داوطلبدان ردیدف هدایگواهی پایان طرح یا معداد  آن بدرای   .10

 ( پرستاری( 
 7/5نامه استعفا موضوع بند  .11

بدر روی سدایت   zipهنگام ثبت نام در سایت، داوطلبان باید تمام مدارک فوق را در یک فایل با فرمت      6/3
.irhrdms.gegwww.   مگا بایت باشد. 2بارگذاری نمایند. حجم فایل ارسالی حتما باید کمتر از 

ثبدددت تکمیدددل مشخصدددات و اطلاعدددات خواسدددته شدددده مطدددابق بدددا فدددرم موجدددود در سدددایت    6/4
.irhrdms.gegwww.   به طور صحیح و دقیق و دریافت کد رهگیری پس از اتمدام مراحدل ثبدت ندام

 اینترنتی ضروری می باشد.

http://www.hrdms.ir/
http://www.hrdms.ir/
http://www.hrdms.ir/
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مراجعده   .irhrdms.gegwww.ساعت پس از ثبت نام به سدایت    72داوطلبان می بایست حداکثر تا      6/5
کرده و با ورود کد رهگیری از وضعیت ثبت نام نهایی خود مطلع شوند و جهت چاپ صدفحه تأییدیده 

 نهایی ثبت نام خود اقدام نمایند.

لازم است داوطلبان گرامی در مرحله ثبت نام اینترنتی در تکمیل اطلاعدات دقدت نمایندد. مسدتولیت   تبصره:
دعوت شدگان برای مصاحبه بایستی اصل مددارک   و  بوده درستی اطلاعات وارد شده به عهده داوطلب  

 خواسته شده و کپی آن ها را به همراه داشته باشند.

 ( توضیحات مهم7

نمایدد، بدا   فراخدوانذکر مشخصات غیر واقعی در فرم ثبت نام اقدام بده شدرکت در  با    چنانچه داوطلب    7/1
و اشدتغا    مصداحبهمشخص شدن عدم صحت مندرجات در مراحل بعدی )حتی در صورت پذیرش در  

 به کار( موضوع بکارگیری وی منتفی و در صورت لزوم مورد پیگرد قانونی قرار خواهد گرفت.

به منزله جذب نهایی فرد نمی باشد بلکه مراحل جذب شدامل   مصاحبه تخصصی  بدیهی است قبولی در    7/2
، معاینات پزشدکی و تأییدد فدرد توسدط   )در صورت نیاز(   روانشناختی، مصاحبه عملی  آزمون  قبولی در

کمیسیون مربوطه می باشد که در صورت پذیرش داوطلب در هر کدام از مراحدل قیدد شدده از ایشدان 
 برای انجام مراحل بعدی دعوت به عمل خواهد آمد.

 افراد متقاضی باید از نظر جسمانی و فیزیکی توانایی انجام کار در مشاغل مورد نیاز را دارا باشند.   7/3

نحوه اشتغا  و محل خدمت افراد، پس از قبولی نهایی توسط حدوزه سدرمایه انسدانی شدرکت فراگیدر     7/4
 سلامت تعیین می گردد.

گروه شرکت معدنی و صنعتی گل گهدر های همکار و یا همهر یک از داوطلبان در یکی از شرکت  چنانچه     7/5
شاغل باشد، در صورت تمایل به ثبت نام باید قبل از ثبت ندام اسدتعفا داده و مسدتندات آن را هنگدام 

 ثبت نام پیوست مدارک نماید در غیر این صورت مجاز به ثبت نام نمی باشد.

هایی هستند که به صورت پیمانکاری به عنوان بهره بردار، پشتیبان و تولیددی های همکار شرکتشرکت        
 های کارفرما منطقه گل گهر قرارداد دارند.با شرکت

معددنی و صدنعتی   ها متعلق به شدرکتهایی هستند که درصدی از سهام آنگروه شرکتهای همشرکت        
 گل گهر است.

 بومی به افرادی گفته می شود که دارای یکی از شرایط زیر باشد:   7/6

 الف : بومی هستم.

 در صورتی که شهرستان محل تولد یا شهرستان محل صدور شناسنامه شما شهرستان سیرجان باشد.

http://www.hrdms.ir/
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 هستم. بومی شهرستان سیرجان پدر یا مادر  فرزندب : 

، بایدد مددارک باشددسدیرجان شهرسدتان  خود پدر یا مادر  محل تولد یا صدور شناسنامه  که  در صورتی
 خود)صفحه او  و دوم شناسنامه و کارت ملی( را ارسا  نمایید. ولیبومی بودن 

 ج : دارای سوابق تحصیلی در شهرستان سیرجان می باشم.

در صورتی که حداقل دو مقطع تحصیلی)ابتدایی، راهنمایی، دبیرستان( را در شهرستان سدیرجان طدی 
محدل تحصدیل   سدیرجان  باشید، ارائه مستندات لازم با تأیید اداره آموزش و پرورش شهرسدتاننموده  

 الزامی می باشد.

 هستم. ساکن شهرستان سیرجان  د : به تبعیت همسر

در صورتی که به تبعیت همسر خود در شهرستان سیرجان ساکن شده اید، بایدد مددارک بدومی بدودن 
 ( را ارسا  نمایید.و یا مستندات بند)ج(   همسر خود)صفحه او  و دوم شناسنامه و کارت ملی

 شده ام.شهرستان سیرجان ساکن  ، کارمند پدر، مادر یا همسر  به تبعیته :

و به تبعیدت از هستید  نظامییا  پدر، مادر یا همسر کارمند رسمی و پیمانی دولت فرزنددر صورتی که 
مدارک استخدامی و اشتغا  پددر، مدادر یدا همسدر در شهرستان سیرجان ساکن شده اید، باید  ایشان  

 خود را ارسا  نمایید.

 مصاحبه( دریافت کارت 8

 .irhrdms.gegwww.برای داوطلبان، از طریق سایت  مصاحبه دریافت کارت ورود به جلسه   8/1

 های تعیین شده امکان پذیر است. ارائه شده، در تاریخ طبق کدرهگیری     

همزمان با دریافت کدارت  مصاحبهدر شهرستان سیرجان برگزار خواهد شد. محل و زمان دقیق  مصاحبه   2/ 8
 قابل مشاهده است.  www.hrdms.geg.irسایت  از طریق

 مصاحبه اعلام نتایج( 9

 خواهد شد. اعلام  www.hrdms.geg.ir  از طریق سایت متعاقبا   نتایج مصاحبه   9/1

بدا شدماره تلفدن   12تدا    8داوطلبان در صورت نیاز بده کسدب اطلاعدات بیشدتر مدی توانندد از سداعت      9/2
 .تماس حاصل نمایند 0344142 8999
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